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 مقدمة

 

عديد التعد الرياضة من النشاطات التي يمارسها الإنسان منذ طفولته، فهو ينشأ محباً لممارسة 

، مما كان لألعاب، التي تتطلب منه القيام ببعض الحركات البدنية أو تحريك المدارك العقليةامن 

 .له عظيم الأثر في استحداث العديد من العلوم المرتبطة بالمجال الرياضي ومنه علوم الإدارة الرياضية

 تخصص الإدارة الرياضية هو برنامج متعدد التخصصات يزود الطلاب بمجموعةحيث يعتبر 

تشتمل دراسة ، حيث من المهارات اللازمة لِلعمل في إدارة الشؤون والأعمال المتعلقة بمجالات الرياضة

دراسية في التمويل والاتصال والإدارة والتسويق والقانون  مقرراتتخصص الإدارة الرياضية على 

التي تصل إلى المتعلق بصناعة الرياضة، يتعلم الطلاب كيفية الترويج للأنشطة وتقديم الخدمات 

تخصصات الإدارة الرياضية على تطوِير المهارات  كما تساعد الجماهير عبر منصات مختلفة،

القيادية للعمل في هذا المجال بشكل محترف، كما توفر الدراسة الأكاديمية لتخصص الإدارة 

لمتنامي الرياضية الأدوات اللازمة للطلاب الذين يتطلعون إلى ممارسة مهنة في عالم الرياضة ا

 باستمرار.

ويعد تخصص الإدارة الرياضية فرصة لأي شخص يتطلع إلى ممارسة مهنة تتعلق في 

صناعة الرياضة، حيث توفر الدراسة الأكاديمية لِتخصص الإدارة الرياضية لتزويدك بـالمعارف 

يتعلم الطلاب مهارات عملية مثل كيفية كما  علوم الإدارة الرياضيةالضرورية عن أساسيات 

التفاوض على العقود وتحليل البيانات وتطوير الاستراتيجيات التي ستساعدهم على النجاح في المسار 

الانضمام إلى المنظمات الرياضية المحترفة أو بدء أعمالهم  كما يمكنهمالوظيفي الذي اختاروه. 

 التجارية الخاصة المتعلقة بالرياضة.

رياضية تفتح الأفاق للمستقبل الواعد، لا سيما بالإضافة إلى ذلك فإن دراسة تخصص الإدارة ال

  ين مجموعة من فرص العمل في اختصاصات متنوعة. يجأنه يوفر للخر

 مقدمة
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 كلمة رئيس القسم

 

داعيا  2024/2025يسعدني أن أتقدم لكم جميعا بخالص التهنئة بمناسبة بدء العام الجامعي 

فيه كل ما تصبو إليه أنفسكم من نجاحات المولى عز وجل أن يكون عامًا ناجحًا مثمرًا، تحققون 

 الإدارة الرياضية.علمية وعملية، كما يسعدني أن أهنئ الطلاب الجدد على التحاقهم بقسم 

يمثل القسم الأكاديمي الوحدة الإدارية الأولى واللبنة الأساس في الهيكل التنظيمي 

ها إلا من خلال الأقسام للجامعة؛ حيث لا يمكن لأي جامعة أن تؤدي رسالتها وتحقق أهداف

، وتنبع رسالته علوم الرياضةأحد أهم أقسام كلية  الإدارة الرياضيةالأكاديمية، ويعد قسم 

وأهدافه من رسالة وأهداف الكلية والجامعة والهادفة الى خدمة المجتمع في تخريج أجيال 

 والإداريةجية وباحثين متميزين يمتلكون أعلى مستويات الكفاءة العلمية والبحثية والمنه

كما يتمتعون بروح الولاء والانتماء  ،القادرة على مواجهة المستقبل وتلبية متطلبات سوق العمل

الى وطننا، ولتحقيق هذه الرسالة فإن الهيئة التدريسية يعملون بروح الفريق المخلص المتفاني ولا 

 بعتهم.يبخلون بالعطاء المتواصل في ارشاد الطلاب والباحثين وتوجيههم ومتا

الرياضية جامعة المنيا أن يقدم هذا الدليل  علوميسر قسم الإدارة الرياضية بكلية ف

الأكاديمي للقسم والذي يتضمن التعريف الكامل بالقسم من خلال الكلية والجامعة 

بالإضافة إلى المحتوى العلمي للمقررات التي يقوم القسم بتدريسها في مرحلتي البكالوريوس 

يتم من خلاله معرفتهم بالقسم والكلية والجامعة والمواد التي يتم تدريسها لهم وعليا والدراسات ال

على دراية وكذلك ليكون الطلاب والباحثين  من أعضاء هيئة التدريس بالقسم أو من غيرهم

 .ووعي ومعرفة بكل جديد في نظام الدراسة بالكلية

، وأسأل الله لهم الصحة والعافية وأتوجه لهم بخالص الشكر والتقدير لهذه الروح الجميلة

 .وأن يجعل أعمالهم في ميزان حسناتهم، وأن يديم الله عليهم العطاء والعلم والعمل

 

 الإدارة الرياضية رئيس قسم

 

  محمد فوزي عبد العزيزأ.د/ 

 كلمة رئيس القسم
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 رؤية القسم

 
 

لة نوعية نق لإحداثأن نكون مرجعًا رياديًا في تطوير المعرفة والابتكار في الإدارة الرياضية 
 اً.ميفى صناعة الرياضة محليًا وإقلي

 
 رسالة القسم

 

تزويد سووووووم العما ر وادر مفيلة في الإدارة الرياضوووووية مج أكا برام  أطاديمية متطورة و ح  
ج  لىرالاز على الابتكار ر  علمي رصووووووووّ وتىنملاي  النقدي مج أكا تعزيز بئّة تعليمية تىشوووووووولت على الت كّ

سهم في تطوير القطاع الرياضي رما لتكءم مت رؤية التنمية  قيادية الالمهارات    المستدامة.وتى
 

 أهداف القسم

 
ج يمتلكون المعرفة النظرية والمهارات التطبيقية في الإدارة الرياضية  رما يشما  .1 إعداد أريلّ

 التخطيط  التسويق  التمويا  وإدارة ال عاليات الرياضية.
ب أحدث المستلدات العالمية في إدارة المنظمات الرياضية.تقديم برام  أطاديمية م .2  تطورة تىواط
ر النقدي  وتزويديم رالأدوات الكزمة لمواجهة تحديات  .3 تشليت الطكب على التعلم الذاتي والت كّ

رة.  سوم العما المتغّ
سهم في حا المش كت التي تواجه القطاع الرياضي  ونشريا ف .4 ي إجراء أرحاث علمية مىبتكرة تى

 الملكت العلمية المرموقة.

 رؤية القسم

 رسالة القسم

 أهداف القسم



 

7 

    Fax:086/2348002 
web site : https://departments.minia.edu.eg/Home/GetDepartmentProfile/19 

س لإجراء الأرحاث وتشليعهم على المشاراة في  .5 ضاء يئّة التدري ر بئّة مح زة لأع توفّ
 المفتمرات المحلية والدولية.

ر الخبرة البحثية لللهات الرياضية والمفسسات المختل ة للمساعدة في تطوير أدائها. .6  توفّ
ر الاستشارات والدورات التدريبية للمنظ .7 ج ا اءتها توفّ مات الرياضية المختل ة بهدف تحسّ

 الإدارية.
ب العملي  .8 ر فرص التدري بناء عكقات قوية مت الأندية  الاتحادات  والمفسسات الرياضية لتوفّ

 للطكب وتبادا الخبرات.
ي  .9 صاد ر اقت وية لها تأثّ صناعة حّ المسايمة في نشر الوعي رأيمية الرياضة والإدارة الرياضية ا

 واجتماعي.
ى الطكب  مثا التخطيط الاستراتيلي  اتخاذ القرار  وإدارة الأزمات.ص .10  قا المهارات القيادية لد
ر في إنشاء مشاريت رياضية أاصة بهم والمسايمة في تطوير  .11 تشليت الطكب على الت كّ

 قطاع ريادة الأعماا الرياضي.
 متلددة. ضمان توافق مخرجات القسم مت احتياجات سوم العما وتلبية متطلباته ال .12
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 الهيكل التنظيمي للقسم

رئيس مجلس القسم

لجنة الجودة 
والاعتماد الاكاديمي

الجودة والاعتماد

التطوير المهني

أمين السر

السكرتاريا

المركز الاعلامي

لجنة الشكاوي

لجنة القيم 
والاخلاقيات

لجنة خدمة المجتمع

لجنة الدراسات العليا

لجنة شئون التعليم

الارشاد الاكاديمي

مكتب التدريب 
الميداني

الجداول والاختبارات

الخريجين

الانشطة الطلابية

 الهيكل التنظيمي للقسم
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 الدليل أهداف
 

 

 

 الإدارة الرياضية قسم عج معلومات تقديم (1

ف (2 ب تعري  .رالبرنام  الخاصة الدراسية رالمقررات الطال

ف (3 ب تعري صوا ومتطلبات رالبرنام  الالتحام بنظام الطال  .الب الوريوس درجة على الح

ف (4 ب تعري ضاء الطال س يئّة رأع  رالقسم. التدري

 الدرجة العلمية التي يمنحها القسم

 

 الإدارة الرياضية. قسم مج الرياضية التر ية ر الوريوس (1

 الإدارة الرياضية. قسم مج والرياضية البدنية التر ية في العليا الدارسات دبلوم (2

ر (3 سم مج والرياضية البدنية التر ية في الماجستّ  الإدارة الرياضية. ق

س ة داتوراه (4  الإدارة الرياضية. قسم مج والرياضية البدنية التر ية في ال ل

 العلمية التي يمنحها القسم الدرجة

 الدليل أهداف
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 ا الإدارة 
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 البرنامج عن معلومات

 
 

 الإدارة الرياضية :البرنامج اسم •

 أحادي :البرنامج طبيعة •

  الإدارة الرياضية :البرنامج عن المسؤول القسم •

 .مقرر (13) :البرنامجب الخاصة الدراسية راتالمقر عدد •

 مقرر (76) :الأخرىنامج البر من المشاركة الدراسية المقررات عدد •

 .دراسيين فصليين بنظام فصلي :البرنامج في سةاالدر نظام •

 ت سنوا 4 :راسةالد سنوات عدد •

 

 الأهداف العامة للبرنامج

 
 معرفة دور الإدارة الرياضية فى بناء الملتمت الرياضى . .1
ق المعارف والمعلومات المرتبطة رإدارة المفسسات الرياضية المح.2  لية والدولية .تطبّ
 استخدام المهارات الإدارية الكزمة لإدارة الأنشطة الرياضية . .3
ف التكنولوجيا الحدلثة في إدارة وتسويق الخدمات الرياضية . .4  توظي
 استخدام المنه  العلمى لحا المش كت الخاصة رإدارة الهئّات الرياضة . .5
ب إدارة المنظمات الرياضية .طتشاف اللدلد في ملالات الإدارة الرياضية ف .6  ي أسالّ
رّ الإبداعى في إدارة الأزمات الرياضية . .7  ممارسة الت ك

 البرنامج عن معلومات

 الأهداف العامة للبرنامج
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ق أيداف المواطنة رالمفسسات الرياضية ..8 ق أداب وأأكقيات المهنة لتحقّ  تطبّ
 حدلد دور المفسسات الرياضية في صناعة الرياضة محلياً وأارجياً . .9

اّ المعلومات والبيان10  ات المرتبطة رالمفسسات الرياضية .. تحل
ب تقيّم ومتارعة الأداء للمفسسات الرياضية .11 ج أسالّ زّ بّ  . التمّ
 . اأتيار مهارات العكقات العامة الكزمة لإدارة الهئّات والمفسسات الرياضية .12
ب المالية رالمفسسات الرياضية .13 ج طرم تخطيط اللوان زّ بّ  . تمّ
 جراءات إدارة وتنظيم المسارقات الرياضية .. تحدلد متطلبات وإ14
اّ اللوائح والتشريعات والقواعد الحاطمة للمنظمات الرياضية .15  . تحل

 
 

 رجات التعليمية المستهدفة من البرنامجالمخ

 
 -ان:  علىيجب ان يكون الخريج قادرا  والفهمالمعرفة  -أ
 أ يسترجت التطور التاريخى لملالات الإدارة الرياضية ./2/1
 ب يحدد المعارف الأساسية المرتبطة رملالات الإدارة الرياضية ./2/1
ف الإدا/2/1  رة الرياضية في المفسسات الرياضية .ج يحدد مبادئ ووظائ
 د يختار مج طرم إدارة المنافسات الرياضية في ضوء المعارف النظرية المرتبطة ./2/1
ب وطرم البح  في الإدارة الرياضية ./2/1  ه يعرف أسالّ
 و يحدد طرم القياس والتقويم في ملاا الإدارة الرياضية ./2/1
صطلحات العلمية المست/2/1  خدمة فى ملالات الإدارة الرياضية .ز يح ظ الم
س وقواعد التخطيط في المفسسات الرياضية  ./2/1 ف أس ص  ح ي
صناعة الرياضة )التسويق الرياضى /2/1 الإستثمار الرياضى  –ط ي سر الملالات الحدلثة للإدارة الرياضية الكزمة ل
 الرعاية الرياضية( . -الإعكم الرياضى –

 المخرجات التعليمية المستهدفة من البرنامج
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 ي ي سر القواعد واللوائح والنظم والتشريعات الحاطمة لإدارة المنظمات الرياضية ./2/1
ج رالمفسسات الرياضية ./2/1 ف اللوانب الن سية والاجتماعية لقيادة لعاملّ ص  ك ي
 

 -ن:ا علي قادرا الخريج يكون ان يجب الذهنية المهارات –ب 
ب الإدارة الرياضية لتحدلد أنسبها رالمفسسات /2/2 ج أسالّ  الرياضية.أ يقارن بّ
 الرياضية.مهارات الإدارية الكزمة لإدارة المنظمات ب يحلا ال/2/2
 معها.يم ج أن تواجه المفسسات الرياضية للتعاما  الإدارية التيج يستنبط المعوقات والتحديات /2/2
 د لر ط الاجراءات القانونية رالأنشطة الإدارية الرياضية/2/2
 للمفسسة.ية في ضوء الاستراتيلية العامة يو يطور الخطة الكزمة لإدارة الانشطة والبرام  الرياض/2/2
 الرياضية.المتطلبات الوظيفية الكزمة لسوم العما داأا المنظمات  يستنت  /2/2
 الرياضة.تسهم في تطوير  التي الرياضيأنسب وسائا الإعكم  ز لتوقت/2/2

 -:ان علي قادرا الطالب يكون ان يجب والعملية المهنية المهارات –ج  
 المختل ة.ذ طرم إدارة المسارقات الرياضية رما لتناسب مت طبيعة الرياضات أ لن /2/3/1
 المستهدفة.ب لنظم المهرجانات والدورات والبرام  الرياضية للميت ال ئات /2/3/1
ضرب أمثلة لإجراءات الأمج والسكمة داأا المنشآت /2/3/1  الرياضية.ج ي
 الرياضية.في تطوير الإدارة  د يستخدم نتائ  الدراسات والبحوث العلمية/2/3/1
  الرياضية.يو لر ط مهارات التنظيم والقيادة ببئّة العما داأا المنظمات /2/3/1
 الرياضية.للتعاما مت الأزمات الرياضية رالمفسسات  يخطط/2/3/1
 الرياضية.ز يشارك في وضت أطط قياس وتقويم المفسسات /2/3/1
ف المتطلبات الكزمة لخطط ا/2/3/1  رما لتناسب مت احتياجات المست دّلج . الرياضيلنشاط ح ي تش
 الكزمة لإدارة وتنظيم المسارقات والبطولات والمهرجانات الرياضية .  الاحتياجاتط لكحظ /2/3/1
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 -ان:  على قادرا الخريج يكون ان والمنقولة يجب العامة المهارات –د 
صوى داأا ب/2/3/2 ق الإست ادة الق ت لتحقّ  ئّة العما .أ لنظم الوق

 ب لتواصا ر اعلية أثناء إدارة الأنشطة الرياضية ./2/3/2

ى اللغات الأجنبية لإستخدامها عند الحاجة . /2/3/2  ج لتقج إحد

 د يعد التقارير والمذارات الإدارية المطلو ة وفقاً لقواعد المنظمة ./2/3/2

 يو يستخدم مهارات التعلم الذاتى والتعلم المستمر ./2/3/2

ذّ المهام ./2/3/2  و يستطيت العما ضمج فريق عند تن 

ق الأيداف المنشودة ./2/3/2  ز يقود ملموعة عما لتحقّ

ا قواعد البيانات ./2/3/2  ح لتقج التعاما مت الحاسب الآلى وتحلّ

ط يشارك ر اعلية في إدارة وتنظيم ال عاليات ./2/3/2
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 المقررات الدراسية للبرنامج

 اجباري                    الفصل الدراسي الأول          دراسية: الاولي         الفرقة ال

ي  الرقم الكود
عدد  عنوان المقرر للمقرر

 الوحدات
ساعات في الاسبوع  عدد ال

ساعات تطبيقي نظري   ملموع ال
 مقدمة في الإدارة الرياضية د.ر 101

 اجباري                     الفصل الدراسي الثاني   ة نيالفرقة الدراسية: الثا

 اجباري                      الفصل الدراسي الثاني  الفرقة الدراسية: الثالثة 

ي  الرقم الكود
 عنوان المقرر للمقرر

عدد 
 الوحدات

ساعات في الاسبوع  عدد ال
ساعات تطبيقي نظري   ملموع ال

 2 ووووووووو 2 14 (1)العكقات العامة في الملاا الرياضي 

ي  الرقم الكود
عدد  عنوان المقرر للمقرر

 الوحدات
ساعات في الاسبوع  عدد ال

ساعات تطبيقي نظري   ملموع ال
 3 2 1 14 (1) الرياضية طرم إدارة المنافسات

 المقررات الدراسية للبرنامج

 أولا: المرحلة الدراسية الاولي

 ةلثالثا: المرحلة الدراسية ثالثا
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الاولالدراسي اجباري                      الفصل   الفرقة الدراسية: الرابعة 

 

اجباري                      الفصل الدراسي الثاني  الفرقة الدراسية: الرابعة 

ي  الرقم الكود
عدد  عنوان المقرر للمقرر

 الوحدات
ساعات في الاسبوع  عدد ال

ساعات تطبيقي نظري   ملموع ال

 2 ووووووووو 2 14 الاعكم الرياضي

ج  2 ووووووووو 2 14 الرياضية التشريعات والقوانّ

 2 ووووووووو 2 14 إدارة المفسسات الرياضية

 6 4 2 14 التسويق الرياضي

دّاني في الادارة الرياضية )التدر  ب الم  6 6 ووووووووو 14 (2ي

 2 ووووووووو 2 14 إدارة الازمات الرياضية

ي  الرقم الكود
عدد  عنوان المقرر للمقرر

 الوحدات
ساعات في الاسبوع  عدد ال

ساعات تطبيقي نظري   ملموع ال

 2 ووووووووو 2 14 الإدارة الرياضية

 2 ووووووووو 2 14 اتلايات حدلثة في الإدارة الرياضية

 2 ووووووووو 2 14 (2)ي العكقات العامة في الملاا الرياض

 6 4 2 14 (2)الرياضية طرم إدارة المنافسات 

دّاني في الادارة الرياضية ) ب الم  6 6 ووووووووو 14 (1التدري

 رابعا: المرحلة الدراسية الرابعة
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 متطلبات الالتحاق بالبرنامج

 

صووووووووووا  ➢ شوووووووووهادة إتمام الثانوية العامة رملموع لفيله لكلتحام رالكلية أو ما  علىالح

ق ال ب تنسّ شهادات الأجنبية وفقا لم ت صرية.يعادلها مج ال  قبوا لللامعات الم

ف الطبي  ➢  اجتياز اأتبارات القدرات الخاصة رالكلية والكش

 ان ي ون مت رغا للدراسة رالكلية  ➢

ر وقواعد لكلتحام رالبرنام . ➢ ب ما تشترطه الكلية مج معالّ  أن يلتاز الطال

 أن يسدد الرسوم الدراسية  ➢

 

 قواعد الاستمرار واستكمال البرنامج

صوووا علي درجة الب الوريوس في الدراسووة ر لية ال  تر ية الرياضووية نظرية وعملية   ومدة الح
صوووا دراسووية    د الإدارة الرياضووية أر ت سوونوات  موزعة علي ثمانية ف صوو التر ية الرياضووية تخ
ج دراسّّج مدة اا  صلّ صا الدراسي   وينقسم العام الدراسي الي ف ر الدراسة وفقا لنظام ال  سّ وت

( أر عة عشر اسبوعاً للدراسة   وأسبوع لكمتحانات 14بوعاً  منها )( أمسة عشر أس15منها )
ب مج ال رقة الاولي الي ال رقة الرارعة   اذا اان ناجحا في جميت المقررات   أو    وينتقا الطال

ي الامتحان فيما رسوووووب فيه في ال رقة التي طان راسوووووباً في مقرريج علي الأطثر    علي أن لفد
ها   نقا الّ

 متطلبات الالتحاق بالبرنامج

 قواعد الاستمرار واستكمال البرنامج
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 دريب الميداني للبرنامججهات الت

 الأندية الرياضية. (2 مديرية الشباب والرياضة والإدارات الفنية التابعة لها. (1

 مراكز الشباب. (4 مكتب توجيه التربية الرياضية بالتربية والتعليم (3

 نقابة المهن الرياضية  (6 مكاتب رعاية الطلاب بالجامعة. (5

 طرق وقواعد تقييم الملتحقين بالبرنامج

 ما تقيسه من المخرجات التعليمية المستهدفة قةالطري
 تقييم المعارف والمهارات الذهنية والعملية والعامة التي اكتسبها الطلاب اعمال السنة (1
 تقييم المعارف والمهارات الذهنية الاختبارات الشفوية (2

 الاختبارات العملية (3

 تقييم المعارف ✓
 المهارات الذهنية ✓
 والعلميةالمهارات المهنية  ✓
 لمهارات العامةا ✓

 تقييم المعارف والمهارات الذهنية التي اكتسبها الطلاب الاختبارات النظرية (4

 جهات التدريب الميداني للبرنامج

 طرق وقواعد تقييم الملتحقين بالبرنامج
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 بمرحلة البكالوريوس نبذه عن المقررات الدراسية

 

الرياضية، واكتساب المعارف  بالإدارةيهدف هذا المقرر الي اكتساب المعارف والمعلومات الخاصة 

الإدارية  النواحية في المؤسسات الرياضية، واكتساب يقدر على التعامل مع الخاصة بعناصر العملية الاداري

الرياضية، وتنمية مهارات  التربيةفي  الإداريةوان يستطيع استخدام المعلومات  الرياضية،المرتبطة بالشئون 

، الرياضيجال في الم الإدارية الأساليبالرياضية، ومعرفة أنسب  الإدارية، وحل المشكلات الإدارية العمليات

 للعمل الإداري.  الأولية والبياناتواستخدام المعلومات 

 

 

ً "، ويكتسب  ً وحديثا يهدف هذا المقرر الي التعرف على تطور العلاقات العامة عبر العصور " قديما

، المعارف والمعلومات متقدمة حول مفهوم وماهية العلاقات العامة في المجال الرياضي من وجهة نظر العلماء

على مبادئ العلاقات العامة، ويتعرف على علاقة الإدارة بالعلاقات العامة، وخصائص العاملين في  ويتعرف

ويتعرف على أغراض  العامة،ويتعرف على الخطوات الإستراتيجية لأنشطة العلاقات  العامة،أجهزة العلاقات 

على أغراض برامج العلاقات  ويتعرف، برامج العلاقات العامة، وتعرف على دور ومهام رجل العلاقات العامة

 العامة.

 

فهم مفهوم واغراض ادارة المنافسات الخاصة ب والمعلومات المعارف اكتساب الي المقرر هذا يهدف

يكتسب المعارف والمعلومات الأساسية حول طرق ادارة المنافسات وان  عليها،العوامل المؤثرة والرياضية 

يكتسب القدرة على التفكير وان  المختلفة،يم وادارة المنافسات الرياضية يتعرف على خطوات تنظ، والرياضية

طبيق أساليب ادارة المنافسات الرياضية المختلفة لت يكتسب الخبرة اللازمة، والمنافسات الرياضية لإدارةالسليم 

 رياضية.ادارة المنافسات ال في يشجع على الابداع والابتكارومن خلال حضور مادة التدريب الميداني 

 نبذه عن المقررات الدراسية
 بمرحلة البكالوريوس

 مقدمة في الإدارة الرياضية راسم المقر

 (1العلاقات العامة في المجال الرياضي ) اسم المقرر

 (1طرق إدارة المنافسات الرياضية ) اسم المقرر
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ان يكتسب ، والرياضية بالإدارةان يكسب المعارف والمعلومات الاساسية الخاصة  الي المقرر هذا يهدف

ان يعرف سبل الاتصال والتواصل الفعال في الادارة ، ومعرفة تخطيط وتنظيم وأهم اللجان للبطولات فيالقدرات 

، وان يتعرف على كيفية تنظيم البطولات الرياضيةان ، وة تنظيم المعسكرات والرحلاتيان يعرف كيفو الرياضية،

 العمل.لسوق  المؤهلةيقيم تلك المادة من ضمن المواد ، وان يجمع الطلاب الخبرات اللازمة في الادارة الرياضية

المؤسسات والهيئات  لإدارةأهم الاتجاهات الإدارية المطلوبة يهدف هذا المقرر الي التعرف على 

 لطبيةساب المعارف والمعلومات الأساسية حول كيفية تنوع أساليب الإدارة الرياضية وفقا اكت، والرياضية

التعرف على أهم الأساليب الإدارة الحديثة داخل المؤسسات الرياضية وكيفية التعامل ، وواهداف المؤسسة 

فية تطبيق الاتجاهات يتعرف علي كي، ويتفهم كيفية تطبيق الاتجاهات الإدارية في المؤسسات الرياضية، وبها

يتعرف على طبيعة الاتجاهات المناسبة داخل ، والإدارية الحديثة وفقا لأهداف المؤسسة وطبيعة عملها

يتفهم الطالب كيفية تطبيق الاتجاهات الإدارية الحديثة في المجال ، والمؤسسات الرياضية وتأهيل العاملين بها

 الرياضي وفي الحياة العامة

على كيفية وضع نماذج  ويتعرف، يهدف هذا المقرر الي التعرف على أغراض برامج العلاقات العامة

المختلفة )كتب  بالأساليبتطوير العلاقات العامة يستخدم طرق وأساليب ، وللعلاقات العامة في المجال الرياضي

، يم لما تم تحضيره من ابحاثطريقة العمل بمجموعات ومهارات العرض والتقد ويكتسب (،انترنت –دراسات  –

ويتعرف على أغراض برامج العلاقات  الاجتماعي،ومواقع التواصل يكتسب مهارة التعامل مع شبكة الانترنت و

يشجع ، وعلى أغراض برامج العلاقات العامة ويتعرفالعامة، وتعرف على دور ومهام رجل العلاقات العامة، 

من خلال تزويد الطالب بالمواقف التعليمية المختلفة والخبرات وتقبل  عملية التدريس فيعلى الابداع والابتكار 

 رفع مستوى العملية التعليمية. فيويساهم  -ما هو جديد 

 الإدارة الرياضية اسم المقرر

 اتجاهات حديثة في الإدارة الرياضية اسم المقرر

 (2العلاقات العامة في المجال الرياضي ) اسم المقرر
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، عرف على المبادئ الأساسية للتنظيم والادارة للبطولات والدورات والمسابقاتالت الي المقرر هذا يهدف

تنظيم  فيمعرفة القواعد العامة المتبعة  علىيتعرف ، والمختلفة المنافسات الدولية والعالمية علىيتعرف وان 

يكتسب القدرة على اختيار وان  الرياضية،يكتسب القدرة على التفكير السليم ادارة المسابقات ، والأنشطة الرياضية

 تصميم وتنفيذ أنشطة رياضية مبتكرة. فييشجع المشاركة ، وةوالمتوافقمجموعات العمل المناسبة 

 
 

الطالب يكتسب  وان، تعرف على تعلم أساليب القيادة من خلال التدريب الميدانيال الي المقرر هذا يهدف 

على اهداف  يتعرف، مع سوق العمل في المجال الرياضي الاندماجالمعارف والمعلومات الأساسية حول كيفية 

يتعرف و عملها،ت الرياضية وكيفية يتعرف على الأعمال الإدارية داخل الهيئا، وان الميدانيواهمية التدريب 

يكتسب الخبرة اللازمة في العمل الميداني الرياضي بكافة ، والباحث على دور نقابة المهن الرياضية بالمحافظة

 يكتسب الباحث عادات العمل المهني بما يقيده في المستقبلو الرياضية،المؤسسات 

في تنمية المجتمع الرياضي دور الإعلام و الرياضي،مفهوم الإعلام يهدف هذا المقرر الي التعرف على 

الطرق الإعلامية بالرياضي علاقة الإعلام و الرياضي،المختصة في دور الإعلام في  والبحوث، وتطويره

دور وسائل الاعلام  الجمهور،في التعامل مع  الرياضيالإعلامي  والدور الرياضي،المستخدمة في الإعلام 

 الاعلام علىالتعرف  والمكتوب،الاعلام المرئي والمسموع  علىالتعرف  الرياضي، الرياضي في زيادة الوعي

 الجديد.

 

و خصائص التشريع ، و السياسة  بالقانون،الرياضة بين  يهدف هذا المقرر الي التعرف على علاقة

أهمية قانون و التشريعية الرياضية ، و مصادر القواعد التشريعية والدستورية ، و علاقة الرياضة بالاقتصاد

من حيث الرياضة ، و الاتحادات الرياضية ، و الهيئات الرياضية ، و تمويل الرياضة ، و الأندية الرياضة 

 العضوية ومهام مجلس الإدارة وانتخابه واسقاط العضوية وغيره.

 (2طرق إدارة المنافسات الرياضية ) سم المقررا

 (1التدريب الميداني في الادارة الرياضية ) اسم المقرر

 الاعلام الرياضي اسم المقرر

 التشريعات والقوانين الرياضية اسم المقرر
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، ويات(المست-الأنواع-الابعاد-تعرف على أهم المؤسسات الرياضية )المفهومال الي المقرر هذا يهدف

يتعرف على أهم الأساليب ، ويكتسب المعارف والمعلومات الأساسية حول كيفية إدارة المؤسسات الرياضيةو

يتفهم الطالب كيفية تنظيم وإدارة المنشآت ، والإدارة الحديثة داخل المؤسسات الرياضية وكيفية التعامل بها

يعتبر ، وها إدارة سليمة تساعد على الارتقاء بهايفهم العمل بالمؤسسات وكيفية إدارت، ووالمسابقات الرياضية

 الميداني.مرحلة تمهيدية وإعداد لمادة التدريب هذا المقرر 

 
 

يكتسب ، ومجال التسويق الرياضي فيالاساليب الموجودة  أحدثتعرف على ال الي المقرر هذا يهدف

يحدد الخطط التسويقية ، ولرياضيالمعارف والمعلومات الأساسية حول كيفية عمل خطة تسويقية في المجال ا

تساعد على التطبيق المناسب لتلك الخطط في  التييكتسب كافة المهارات و الرياضية،الادارة  فيالموجودة 

يصمم مرحلة تمهيدية وإعداد للعمل ، والرياضيالمجال  فيكيفية العمل بالاستثمار  ويوضح الرياضي،المجال 

يستخدم علم التسويق كمادة مؤهلة ، مجال التسويق فيم الخبرات اللازمة يترج، والمجال التسويقي فيالإداري 

 العمل.لسوق 

 
 

يكتسب المعارف ، وان خلال التدريب الميداني القيادة منتعرف على تعلم أساليب اليهدف هذا المقرر الي 

ى القيادة وأنماط يتعرف عل، ومع سوق العمل في المجال الرياضي كيفية الاندماجوالمعلومات الأساسية حول 

يتعرف الباحث على ، ويتعرف الباحث على الأعمال الإدارية داخل الهيئات الرياضية وكيفية عملها، والقيادة

 الرياضية،أعمال الإدارة  فييكتسب الباحث القدرة على التفكير السليم ، والميدانياهداف واهمية التدريب 

 ياضي بكافة المؤسسات الرياضيةيكتسب الخبرة اللازمة في العمل الميداني الرو

يكتسب المعارف والمعلومات الأساسية حول ، ويهدف هذا المقرر الي التعرف على الازمات الرياضية

يفهم الطلاب كيفية ، واسباب نشوء الازمات واساليب حلها ويكتشف، كيفية ادارة الازمات في المجال الرياضي

يحلل ، وكيفية ادارة الازمة فيالقدرة على التفكير السليم  ويبتكر، ثهاادارة الازمات وامثلة للازمات الوارد حدو

  وحلها.العمل بالمجال الرياضي وكيفية ادارة الازمات الموجودة حاليا ومحاولة ادارة الازمة 

 

 إدارة المؤسسات الرياضية اسم المقرر

 التسويق الرياضي اسم المقرر

 (2الميداني في الادارة الرياضية )التدريب  اسم المقرر

 إدارة الازمات الرياضية اسم المقرر
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 بالبرنامج خدمات الدعم المقدمة للطلاب

ب التالية في جميت ملالات الإ علىتحتوي م تبة الب الوريوس   الرياضية:دارة الكت
 ( اتاب راللغة الأجنبية.76عدد ) -   ( اتاب راللغة العر ية.391)عدد  -

د الإدارة الرياضية التالية: علىتحتوي م تبة الدراسات العليا   الرسائا التي تخ
ر 175)عدد  -  ( اتاب 251عدد ) -  ( رسالة داتوراه 80عدد ) -  ( رسالة ماجستّ

 رلهاز عرض )بروج تور(  ( قاعة تدريسية ملهزة8عدد ) -

 ( قاعة تعليم الكتروني بها سبورة الكترونية 2عدد ) -
 مجالات خدمة المجتمع التي يقدمها القسم 

 

 

 المسايمة في لقاء محاضرات وندوات بنقارة المهج الرياضية شعبة الإدارة الرياضية  -
ج رإدارات مدلرية ا - شباب والرياضة المسايمة في لقاء محاضرات وندوات وورش عما للعاملّ ل

شباب.  والهئّات التارعة لها مج اندية رياضية ومراطز ال
 المشاراة في ال اعليات الرياضية التارعة للمحافظة المرتبطة رالملاا الرياضي وال اعليات الرياضية. -
 تقديم اافة الاستشارات العلمية في المفسسات الرياضية المختل ة. -
د حلوا ملتمعية لها مج أكا البح  العلمي المسايمة في المش كت البئّية وإيلا -

 و روتواولات التعاون مت المفسسات الرياضية والملتمعية  

 بالبرنامج خدمات الدعم المقدمة للطلاب

 بةــــأولا : المكت

 ثانيا: القاعات الدراسية

 مجالات خدمة المجتمع التي يقدمها القسم
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 مجالات التوظيف للخريج

ج   صري حّ  يقوم الطكب والخريلّ يسهم القسم في تقديم العدلد مج الخدمات للملتمت الم
ب في القطاعات الح ومية والأيلية   التالية:رالعما والتدري

 رالدولة.رات العكقات العامة في جميت الوزارات إدا .1
شراات  .2  والمفسسات.إدارات العكقات العامة رال

شباب  .3 س الأعلى لل  والرياضة.إدارة التر ية البدنية والرياضة في الملل

شباب  .4  رالمحافظات.إدارة التر ية البدنية والرياضة في مدلريات رعاية ال

 العس رية.لوحدات إدارة التر ية البدنية والرياضة في ا .5

 الأمنية.إدارة التر ية البدنية والرياضة في الوحدات  .6

 اللامعات.إدارة التر ية البدنية والرياضة في  .7

 إدارة التر ية البدنية والرياضة في اللامعات الخاصة . .8

 الأولمبية.الإدارة الرياضية في الللنة  .9

صرية والعر ي .10  والإفريقية.ة الإدارة الرياضية في الاتحادات الرياضية الم

شباب  .11  والمناطق.الإدارة الرياضية في الأندية ومراطز ال

 المختل ة.الإدارة الرياضية في الهئّات الرياضية  .12

 العر ية.الإدارة الرياضية في جامعة الدوا  .13

سام الرياضية في جميت وسائا الإعكم المرئية والمقروءة والمسموعة  .14  إدارة الأق

صرية والعر يةالإدارة الرياضية في اليات وأ  سام التر ية الرياضية في اللامعات الم  ق

 مجالات التوظيف للخريج
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 الأكاديميالارشاد 

لية محددة ومعلنة لمتارعة مستوي التقدم الاطاديمي لطكب البرنام  وذلك مج آلتبت القسم 

ي مش لة اطاديمية أو تعثر دراسي لفثر في مستوي الطكب   والعما علي إيلاد  د أ أجا تشخي

ب علي انهاء المسام الدراسي الخاص ره بنلاح   وتقديم الدعم الي الطكب  حلوا لمساعدة الطال

ز   وذلك  ج ورعالتهم لإنلاز مهامهم الاطاديمية والمحافظة علي مستوايم الاطاديمي المتمّ المت وقّ

ضمج متارعة أداء  ر ت ق نماذج ومعالّ ج يعملون امرشدلج اطاديمّّج وف مج أكا أساتذة مفيلّ

ا للإرشاد الاطاديمي يحتوي علي اافة الارشاد والاليات والنماذج الطكب بدقة   وي وفر القسم دلّ

 الخاصة رإجراءات الارشاد الاطاديمي رالقسم.

 الأكاديميالارشاد 
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 برامج الدراسات العليا:  ثانيا  
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 الخطة البحثية

 الخطة البحثية
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 محاور الخطة البحثية

 وهي: محاورلقسم من واقع مسماه حيث تنحصر في عدة لات الخطة البحثية لامج عتنب

التخطيط في المجال  
الرياضي

2 

التشريعات والقوانين 
 الرياضية

4 

 6 التسويق الرياضي

الذكاء الاصطناعي في 
 الرياضة

8 

 1 الإدارة الرياضية

الإعلام والعلاقات العامة في 
 المجال الرياضي

3 

 5 الاقتصاد الرياضي

لومات في المجال نظم المع
 الرياضي

7 

 محاور الخطة البحثية
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ب الرياضي - التنمية الإدارية - شاملة في ملاا الإدارة الرياضية - دارة برام  التدري  إدارة اللودة ال
 إدارة برام  الرياضة لللميت - إدارة المنافسات الرياضية - الثقافة التنظيمية -
ضغوط التنظيمية - صاا الإداري  - ال شباب رالملتمت إدارة - الات  مفسسات رعاية ال
ج في الملاا الرياضي - سلوك التنظيمي - التمّ  ي - ال سلوك القياد  القيادة وال
ج فى الملاا الرياضي - إعادة يندسة العمليات الإدارية - الاحتراف الرياضي -  التأمّ
 إدارة الأزمات في ملاا الإدارة الرياضية - إدارة الأندية الرياضية - إدارة المنشآت الرياضية -
 إدارة الموارد البشرية في ملاا الإدارة الرياضية - أأكقيات الإدارة الرياضية - إدارة الهئّات الرياضية رالملتمت -

 التخطيط للبطولات والمنافسات الرياضية • لتخطيط للمعس رات الرياضيةا •
ج واللوائح والنظم الإدارية •  التخطيط للتر ية الرياضية المدرسية • التخطيط للقوانّ
 التخطيط للمفسسات والهئّات الرياضية • خطيط للمنشآت الرياضيةالت •
  إدارة وتخطيط عمليات التدريب •

ج الرياضية*   التنظيم القانوني لروارط الأندية*    الرياضيالحوامة فى الملاا *   التشريعات والقوانّ
 

ير الرحوث  • إدارة العكقات العامة •  تسويق حقوم الب  التلي زيوني • العام أ
صاا فى العكقات العامة •  الأحداث الرياضية والإعكم والمفتمرات الإأبارية • تسويق الحقوم الإعكمية • الإت
صحافة الرياضية • النقد الرياضى • ي العام • ال ساني فى الرأ سلوك الإن  ال

 الإدارة الرياضية

المحور 
 الأول

 الرياضيالمجال  فيالتخطيط 

المحور 
 الثاني

 المجال الرياضي فيالإعلام والعلاقات العامة   

المحور 
 الثالث

 قوانين وتشريعات رياضية  

المحور 
 الرابع
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 الرعاية الرياضية • التمويا الرياضى •
صاديات • الرياضيفى الملاا  الاستثمار •  ةالتر ية الرياضي اقت
ج • صناعة الرياضة • ب الكعبّ ف روات  سق
 
 
 
 تسويق المنشآت الرياضية • يةالرياضالخدمات  التسويق •

ج • ج التلاريّ ى العارضّ  الرياضيالملاا  في والاستهككالإنتاج  • تسويق لد

 العكمات التلارية • التنافسيالتوازن  •

 
 إدارة المعلومات •

 نظم المعلومات الإدارية •

 يةنظم المعلومات التسويق •

 
 
 
ب الذاية راللمايّ •  والمكع
 مستقبا البطولات الكبرى  •
 استعراض التلارب العالمية والمحلية في الذااء الاصطناعي في الرياضة •
 دور الذااء الاصطناعي في تطوير الأداء المالي والإداري في الرياضة  •
 برمليات الذااء الاصطناعي في الإدارة الرياضية  •
 الرياضي استشراف الذااء الاصطناعي  •

 ةالرياض ياتاقتصاد
المحور 
 الخامس

 الرياضيالتسويق 

لمحور ا
 السادس

 نظم المعلومات

المحور 
 السابع

 الذكاء الاصطناعي في الإدارة الرياضية  

المحور 
 الثامن
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 مرحلة الدبلوم : أ
 المقررات الاجبارية لمرحلة الدبلوم

 م
رمز 

 المقرر
 اسم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الدرجات عدد الساعات

 عملي نظري
اعمال 

 سنة

عملي 

 شفوي
 المجموع تحرير

1 1011 
البحث العلمي في 

 مجال التربية الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 

 
 قررات الأساسية لمرحلة الدبلومالم 

 اسم المقرر رمز المقرر م
الساعات 

 المعتمدة

 الدرجات عدد الساعات

 عملي نظري
اعمال 

 سنة

عملي 

 شفوي
 المجموع تحرير

 د.ر1309 1
الإدارة الرياضية 

 كمهنة
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1310 2
التنظيمات الرياضية 

 المحلية والدولية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1311 3
التشريعات 

 والقوانين الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1312 4
الأسس العلمية 

 للإدارة الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2
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 مشروع البحث

( ستة ساعات 6يقدم الطالب مشروع بحث ويتم تسجيله مع بداية القيد ويحتسب له )

وعقب  بالقسم،شروع علي أعضاء هيئة التدريس ويقوم رئيس القسم بتوزيع م معتمدة،

 المختص،الانتهاء منه يتم عرضه علي لجنة مكونة من ثلاثة أعضاء هيئة التدريس بالقسم 

ويتم حساب المتوسط ويضاف الي المعدل  100ويقوم كل محكم بإعطاء درجة من 

وفي حالة  المقررات،التراكمي له وفقاً لنظام احتساب الدرجات المعمول به في باقي 

 عدم تقديم المشروع يعطي للطالب فرصة واحدة فقط

 

 

 

 : مرحلة الماجستيرب 
 المقررات الاجبارية لمرحلة الماجستير

 م
رمز 

 المقرر
 اسم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الدرجات عدد الساعات

 عملي نظري
اعمال 

 سنة

عملي 

 شفوي
 المجموع تحرير

 د.ر 1102 1

البحث العلمي 

ال في مج

 التربية الرياضية

 100 50 20 30 ــــــــ 2 2

 د.ر 1104 2
التدريب 

 الميداني
3 2 2 30 20 50 100 
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 المقررات الأساسية لمرحلة الماجستير

 م
رمز 

 المقرر
 اسم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الدرجات عدد الساعات

 عملي نظري
اعمال 

 سنة

عملي 

 شفوي
 المجموع تحرير

 .رد 1425 1
الأصول العلمية للإدارة 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 100 50 20 30 ــ 2 2 إدارة تخصصية د.ر 1426 2

 د.ر 1427 3
إدارة المؤسسات 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1428 4
حلقة البحث في الإدارة 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 1 2

 100 50 20 30 ــ 2 2 التسويق الرياضي د.ر 1429 5

 د.ر 1430 6
الاتجاهات الحديثة في 

 الإدارة الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1431 7
تطبيقات في الإدارة 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 100 50 20 30 ــ 2 2 الاعلام الرياضي د.ر 1432 8

 د.ر 1433 9
الإدارة في الهيئات 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1434 10
إدارة المسابقات 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1435 11
التشريعات والقوانين 

 للهيئات الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1436 12
العلاقات العامة في 

 المجال الرياضي
 100 50 20 30 ــ 2 2
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 الدكتوراه: مرحلة ج 
 الدكتوراهالمقررات الاجبارية لمرحلة 

 اسم المقرر ز المقرررم م
الساعات 

 المعتمدة

 الدرجات عدد الساعات

 عملي نظري
اعمال 

 سنة

عملي 

 شفوي
 المجموع تحرير

 د.ر 1203 1
فلسفة التربية 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 100 50 20 30 2 2 3 تدريب ميداني د.ر 1204 2

 

 الدكتوراهالمقررات الأساسية لمرحلة 

 م
رمز 

 المقرر
 اسم المقرر

الساعات 

 المعتمدة

 الدرجات عدد الساعات

 عملي نظري
اعمال 

 سنة

عملي 

 شفوي
 المجموع تحرير

 د.ر 1517 1
الاتصال في المجال 

 الرياضي
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1518 2
حلقة البحث في 

 الإدارة الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1519 3
التنمية الإدارية في 

 ل الرياضيالمجا
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1520 4
القياس والتقويم في 

 الإدارة الرياضية
 100 50 20 30 ــ 1 2

 د.ر 1521 5
تطبيقات في الإدارة 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 100 50 20 30 ــ 2 2 اقتصاديات الرياضة د.ر 1522 6

 د.ر 1523 7
التشريعات والقوانين 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2

 د.ر 1524 8
القيادة الإدارية 

 الرياضية
 100 50 20 30 ــ 2 2
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 آليات الشكاوى بالقسم

 

ضمج متارعة معتمدة ومعلنة  ى لتوفر رالقسم الية للش او  ق النزاية والش افية  وت ضمج تحقّ ت

س وأولياء الأمور  ويتم البت في  ضاء يئّة تدري الش اوى مج أكا القسم للأطراف المعنية مج طكب وأع

للنة مش لة مج أساتذة القسم تتمتت رالسمعة الطبية والنزاية ح اظاً علي سرية الش وى وحماية الشاطي  

ضا قياس الرضا  ضمج اافة الإجراءات الخاصة راستكم الش وى ومتارعتها حتى الانتهاء منها  وأي طما تت

ج والتطوير المست ضمان التحسّ  مرعج يذه الالية رش ا دوري ل

 المركز الإعلامي لقسم الإدارة الرياضية

س رقرار مج جامعة المنيا علوم الرياضة الرياضية ر لية  الإدارةرقسم أنشئ المراز الإعكمي  ملل

س قسم  2022/ 11 /21( بتاريخ 2الكلية رقم )   ويهدف الرياضية  الإدارةم مرتبطا رش ا مباشر برئي

نشاطاتها وفعالياتها إعكمياً  وي ون حلقة وصا إعكمية ية في اافة القسم والكلالمراز إلى إبراز جهود 

ج ج داألياً وأارجياً  وإدارةالرياضية  الإدارةقسم  بّ   اما لهدف المراز الإعكمي الكلية وجميت المهتمّ

ت   رالإضافة الي تنمية المهارا عبر وسائا الاعكمالرياضية  الإدارةالمعرفة في اافة ملالات إلى نشر 

 .الإعكمية لطكب القسم والكلية لمحبي العما الإعكمي مج طكب الكلية

 آليات الشكاوى بالقسم

 المركز الإعلامي لقسم الإدارة الرياضية

 المنيا جامعة – علوم الرياضةكلية 
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 أعضاء هيئة التدريس بقسم الإدارة الرياضية 

   

 elnashar841@hotmail.com

  Elwakilanwar37@gmail.com

    Vdpg.phyd@mu.edu.eg

    Abo_fawzy@mu.edu.eg 

    mohamedfathy.tony@yahoo.com

    dr.hussien@mu.edu.eg

    dr.basmaibrahim@mu.edu.eg

    abooazmyy@mu.edu.eg

    dr.hany.ismail@mu.edu.eg

    ahsanhsny982@gmail.com

    dr.lobna@mu.edu.eg

    dr.mohamed.f.h@mu.edu.eg

    dr.mahmoud_sayed@mu.edu.eg

    Dr.mkhallafallha@mu.edu.eg

    dr.moustafa_shady@mu.edu.eg

    Dr.tarekahmed@mu.edu.eg

    dr.amer.gamal@mu.edu.eg

    marwagamal@mu.edu.eg

 dr.hady.ismail@mu.edu.eg

  mohamed.aboelftoh@mu.edu.eg

  dr.yasmeinyheya@mu.deu.eg

  ahmedmoemen813@gmail.com

  mostafa.adel@mu.edu.eg

 marwa.kalafhalaa216@gmail.com

 أعضاء هيئة التدريس بقسم الإدارة الرياضية 
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 أ.د/ محمد فوزي عبد العزيز ا.د/ عاطف عبد الرحمن سيد ا.د/أنور وجدي على الوكيل محمد النشار عادل /أ.د 

 ستاذ الإدارة الرياضيةأ أستاذ الإدارة الرياضية المتفرغ أستاذ الإدارة الرياضية المتفرغ إجازة -أستاذ الإدارة الرياضية المتفرغ 

    
 ا.د / احمد عزمي إمام ا.د / بسمة إبراهيم عبد البصير محمد عبد الحليم د حسينا. ا.د/ محمد فتحي محمد توني

 أستاذ الإدارة الرياضية أستاذ الإدارة الرياضية أستاذ الإدارة الرياضية أستاذ الإدارة الرياضية

    
 / محمد فتحي عبد الحافظ أ.م.د ا.د / لبني محمود سنوسي احمد حسان حسنيإا.د /  هاني جمال يوسف /ا.د 

 الإدارة الرياضية مساعد أستاذ أستاذ الإدارة الرياضية أستاذ الإدارة الرياضية أستاذ اقتصاديات الرياضة

 بقسم الإدارة الرياضية أعضاء هيئة التدريس 
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 بهاء أحمد / طارق أ.م.د ي أبو السعود/ مصطفى شاد أ.م.د محمود / محمد خلف الله أ.م.د أ.م.د / محمود محمد سيد

 أستاذ مساعد الإدارة الرياضية أستاذ مساعد الإدارة الرياضية أستاذ مساعد الإدارة الرياضية أستاذ مساعد الإدارة الرياضية

    
 د / محمد أبو الفتوح عبد الحميد / هادي جمال يوسف د مروة جمال هريدي/  د د /عمرو جمال نافع

 مدرس بقسم الإدارة الرياضية مدرس بقسم الإدارة الرياضية مدرس بقسم الإدارة الرياضية ذ مساعد الإدارة الرياضيةأستا

  

 

 
 / مروة خلف الله محمود م.م م.م / مصطفي عادل حسن شحاتة د / أحمد مؤمن د / ياسمين يحي خضير

 مدرس مساعد قسم الإدارة الرياضية مدرس مساعد قسم الإدارة الرياضية ةمدرس بقسم الإدارة الرياضي مدرس بقسم الإدارة الرياضية

 أعضاء هيئة التدريس بقسم الإدارة الرياضية 
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 تليفونات تهمك

 

  086              ة المنياطود محافظ •
  2348002 – 2366294                  طلية التر ية الرياضية •
 2364382 مدلر عام شئون الطكب راللامعة •
 2366239  مدلر عام المدن اللامعية •
 2348003 – 2366203        مدلنة الطلبة أارج الحرم اللامعي •
 2370485 - 2370489     مدلنة الطالبات داأا الحرم اللامعي •
 2342563 – 2363076    مدلنة الطالبات أارج الحرم اللامعي •
 2366743 – 2342505             المستش ى اللامعي •
 2347457 - 2342503   مدلر المستش ى •

 الوظي ة
 العووودد

 إجمالي اجازة قائم رالعما

 11 1 10 أستاذ

 6 - 6 أستاذ مساعد

 5 - 5 مدرس

 1 - 2 مدرس مساعد

دّ  - - - مع

 24 1 23 اجمالي

 م2026-2025بيان بأعضاء هيئة التدريس بالقسم ومعاونيهم 

 تليفونات تهمك
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